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Aviso de Privacidade em conformidade com o art. 9º da Lei 13.709/19, a Lei Geral de 
Proteção de Dados Pessoais (a “LGPD”) e com referência ao Artigo 13 Artigo 13 do 

Regulamento da UE 679/2016 (o "GDPR") 

 

Controlador 

Enel Brasil S.A., com sede na Avenida das Nações Unidas 14401, Andar 23, Vila Gertrudes – 
CEP: 04794-000 – São Paulo - SP (“Controlador de Dados” ou “Enel”), enquanto Controlador, 
irá tratará seus dados pessoais definidos no Regulamento de Controle de Contratistas fornecidos 
através de Plataforma de Gestão de Parceiros em conformidade com a legislação de privacidade 
e de proteção de dados pessoais aplicável, especialmente com o Regulamento da UE 2016/679 
(GDPR) e com a Lei 13.709/18, a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) e com o 
presente Aviso de Privacidade. 

A Enel é controladora autônoma das informações recebidas e mencionadas no presente Aviso 
de Privacidade, as quais poderão ser disponibilizadas pelas empresas fornecedoras da Enel 
(“Operadores de Dados”), ou ainda pelos empregados dessas empresas 
fornecedoras/operadoras.  

Nesse sentido, o exercício de direitos pelos titulares previstos na LGPD e no GDPR deverá ser 
executado pela respectiva empresa fornecedora da Enel, empregadora de cada um de seus 
empregados. A Enel, na ótica de colaboração e transparência, afixará o presente Aviso de 
Privacidade com relação ao tratamento desses dados e disponibilizará um canal para contato, 
descrito abaixo, pelas empresas fornecedoras a fim de as auxiliar na execução do exercícios de 
direitos por estas aos seus respectivos empregados/titulares. 

 

Encarregado pela Proteção de Dados (DPO) 

A Enel nomeou um Encarregado pela Proteção de Dados (DPO), que pode ser contatado no 
endereço de e-mail: dpoenel.br@enel.com. 

 

Dados Pessoais Tratados e Métodos de Tratamento  

O Controlador irá tratar seus dados pessoais para o cumprimento de obrigação legal ou 
regulatória, quanto à fiscalização do cumprimento pelas empresas fornecedoras da Enel de suas 
de obrigações, tais como trabalhistas, previdenciárias, de saúde e segurança.  

Os fornecedores da Enel designarão pessoas autorizadas que serão responsáveis pelo cadastro 
dos dados e documentos necessários para a identificação, qualificação e capacitação para a 
execução de serviços administrativos e/ou operacionais e documentos de cunho trabalhista, 
previdenciário e fundiário para o cumprimento do monitoramento jurídico-laboral face à empresa 
contratada.  

Em particular, os seguintes Dados Pessoais são tratados: RG, CPF ou passaporte, carteira de 
trabalho (CTPS), número de inscrição no programa de integração social (PIS), INSS,FGTS, 
salário e demais dados para o monitoramento jurídico-laboral,  telefone, endereço 
residencial/trabalho, nome e sobrenome, endereço postal e eletrônico, foto, filiação, data de 
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nascimento, gênero, nacionalidade, formação acadêmica, histórico profissional, atestado de 
saúde ocupacional, treinamentos e estado civil. 

Ao término da prestação de serviço à Enel, bem como em caso de desligamento do seu 
empregado, caberá à contratada da Enel promover o imediato encerramento do contrato do titular 
dos dados nos sistemas corporativos. 

O Controlador indicará à empresa fornecedora a plataforma corporativa denominada “Sistema 
Parceiro Gestão” para o referido Tratamento ou outra plataforma indicada pela Enel 
posteriormente . 

Para os propósitos do presente Aviso, o tratamento de Dados Pessoais é previsto como qualquer 
operação ou conjunto de operações realizados com a ajuda de processos automatizados e 
aplicados aos Dados Pessoais, coleta, produção, recepção, classificação, utilização, acesso, 
reprodução, transmissão, distribuição, processamento, arquivamento, armazenamento, 
eliminação, avaliação ou controle da informação, modificação, comunicação, transferência, 
difusão ou extração. 

Informamos que estes Dados Pessoais serão tratados manualmente e/ou com a ajuda de meios 
computadorizados e/ou automatizados. 

 

Finalidade e base legal para o Tratamento 

A base legal do tratamento abordado no presente aviso é obrigação legal ou regulatória. 

A finalidade do tratamento é o cadastro e a gestão de dados pessoais de empregados de 
empresas fornecedoras da Enel para supervisão e fiscalização do cumprimento de obrigações 
legais e regulatórias por essas empresas fornecedores, que prestem serviço à Enel, nos termos 
da legislação em vigor. 

 

Destinatários de dados pessoais  

Seus dados pessoais podem ser disponibilizados para os fins mencionados acima: 

 

a) Para as pessoas que trabalham para (ou com) o Controlador de Dados que foram designadas 
operadoras de dados para esse fim, ou para as empresas do Grupo Enel na União Europeia ou 
no Brasil para a realização de atividades organizacionais, administrativas, financeiras ou 
contábeis; 

b) Para empresas fora do Grupo Enel ou outras pessoas que, na qualidade de operadores 
externos de dados, realizam atividades contratadas em nome do Controlador de Dados, de modo 
a permitir que o Site funcione. 

 

Transferência de dados pessoais  
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Seus Dados Pessoais serão tratados dentro do Brasil e armazenados em servidores localizados 
no Brasil e na União Européia.  

 

Período de Armazenamento de Dados Pessoais  

Os Dados Pessoais tratados para os fins mencionados acima devem ser armazenados de acordo 
com a proporcionalidade e a necessidade e, em qualquer caso, até que os objetivos do 
tratamento sejam alcançados. 

Seus dados pessois serão mantidos pelo período de 10 anos, a contar do término da vigência 
do contrato entre a Enel e a empresa fornecedora. 

Seus dados também poderão ser mantidos em caso de ações judiciais para exercício regular de 
direitos ou para cumprimento de obrigação legal ou regulatória.  

 

 

Direitos do titular dos dados nos Dados Pessoais  

Nos termos dos artigos 15–21 da Diretiva da UE 2016/679 (GDPR) e artigos 17–22 da LGPD, 
em relação aos Dados Pessoais divulgados, você tem o direito de: 

a) Confirmar, acessar e solicitar cópia, inclusive quanto às informações relacionadas ao 
uso compartilhado dos dados. ; 

b) Solicitar retificação dos dados, bem como anonimização, bloqueio e eliminação dos 
dados desnecessários, excessivos ou tratados em desconformidade;  

c) Solicitar a eliminação ou portabilibidade; 
d) Limitar o tratamento de dados; 

e) Opor-se ao tratamento; 

f) Solicitar informação quanto às hipóteses de consentimento, sua revogação e os 
efeitos decorrentes; 

g) Revogar seu consentimento, no limite do estabelecido pela legislação aplicável; 
h) Solicitar revisão das decisões automatizadas. 

 

Para exercer seus direitos perante a Enel, você pode enviar uma comunicação para o endereço 
de e-mail parceirosbrasil@enel.com. Certifique-se de incluir “Dados LGPD”  na linha de assunto.  

 

Para mais informações a respeito de seus Dados Pessoais, você pode entrar em contato com o 
Encarregado pela Proteção de Dados Pessoais, através do endereço de e-mail. 
dpoenel.br@enel.com. 

Lembramos que é seu direito apresentar uma queixa perante a Autoridade Nacional de Proteção 
de Dados Pessoais, quando de sua criação pelas autoridades competentes. 


