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AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.
CNPJ n° 33.050.071/0001-58

NIRE n°® 3330005494-4

Companhia Aberta

O Conselho de Administragcdo da Ampla Energia e Servicos S.A. (“Ampla” ou “Companhia”) submete aos acionistas da Companhia a
proposta da administracdo sobre as matérias que serdo deliberadas na Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada em 15/12/2015, nos
termos a seguir expostos:

(i) Proposta de grupamento da totalidade das agBes de emissdo da Companhia, representativas de seu capital social, que hoje
correspondem a 3.922.515.918.446 (trés trilhdes, novecentos e vinte e dois bilhdes, quinhentos e quinze milhdes, novecentas e dezoito mil,
guatrocentas e quarenta e seis) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal a razdo de 40.000 (quarenta mil) agBes para 1 (uma),
transformando-as em 98.062.897 (noventa e oito milhdes, sessenta e duas mil, oitocentas e noventa e sete) agdes ordinarias nominativas,
sem valor nominal.

As caracteristicas da operacao a ser submetida & aprovacao da Assembleia Geral Extraordinaria sédo as seguintes:
| - Objetivo:
Manter os valores mobiliarios de emissdo da Ampla admitidos a negociacdo nos Mercados Organizados administrados pela

BM&FBOVESPA cotados dentro dos valores minimos por ela estabelecidos, em atendimento ao disposto no item 5.2.f do Regulamento
para Listagem de Emissores e Admissdo a Negociacao de Valores Mobiliarios da BM&FBOVESPA.
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Il - Proporcédo do Grupamento:

Uma vez aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria da Ampla, devidamente convocada, as acfes em que se divide o capital social da
Ampla serdo grupadas na proporcao de 40.000 (quarenta mil) acdes para 1 (uma) acdo e, apés o prazo mencionado no item Il abaixo,
passardo a ser negociadas somente pela cotagdo unitaria.

lll - Prazo para Eventual Ajuste das posi¢des pelos Acionistas

Caso a operacao seja aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria da Ampla, esta Ultima publicara Aviso aos Acionistas estabelecendo
prazo nao inferior a 30 (trinta) dias, para que cada um dos acionistas, a seu livre e exclusivo critério, possa ajustar sua posicao de acdes
em lotes multiplos de 40.000 (quarenta mil) acdes, mediante negociagdo na BM&FBOVESPA.

Os acionistas poderao ajustar as suas posi¢des por intermédio de Sociedades Corretoras de sua livre escolha.

A partir do primeiro dia til seguinte ao término do prazo fixado para o livre ajuste de posicdo de acdes por parte dos acionistas, as acoes
de emisséo da Companhia passarao a ser negociadas de forma grupada.

A Companhia informa ainda que a data de validade dos bloqueios em circulagéo para liquidacao de operacdo sera o ultimo dia do prazo
fixado para o livre ajuste de posicao de acdes por parte dos acionistas, ou ainda, o dia util anterior a data em que as a¢des da Companhia
passardo a ser negociadas de forma grupada.

Com a finalidade de que os acionistas detentores de menos de 40.000 (quarenta mil) acbes possam manter-se como acionistas da Ampla
apos o grupamento, as compras para ajuste de posicoes, realizadas dentro do periodo a ser indicado no Aviso aos Acionistas, através da
Bradesco S.A. Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios, terdo isencdo de emolumentos e taxa de corretagem, exclusivamente sobre a
quantidade necessaria para que o acionista passe a deter 1 (uma) acao da Ampla.

Procedimentos Adicionais
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Transcorrido o prazo estabelecido para o ajuste por parte dos acionistas, as eventuais fracfes de a¢cOes serdo separadas, agrupadas em
numeros inteiros, e vendidas em leildo a ser realizado na BM&FBOVESPA.

O valor da alienacao das fracdes sera mantido a disposicéo dos acionistas titulares destas fracdes na Instituicdo Depositaria das Acbes da
Ampla, o Banco Bradesco S.A. ("Bradesco”), sendo o seu pagamento efetuado junto a qualquer de suas agéncias, no ato da solicitacdo de
resgate ao Bradesco, pelo respectivo acionista titular. O valor correspondente as frac6es de titularidade dos acionistas custodiados na
CBLC Companhia Brasileira de Liquidagéo e Custddia sera creditado diretamente naquela companhia, que se encarregara de repassa-lo
aos acionistas através dos agentes de custddia.

A Ampla mantera o mercado informado, através de Avisos aos Acionistas a serem divulgados oportunamente, sobre o desdobramento da
operacéao.

Documentos a Disposicdo dos Acionistas

O extrato da ata da Reunido do Conselho de Administragdo da Ampla, contendo a deliberacdo que aprovou a operacédo, e este Fato
Relevante, encontram-se a disposicao dos interessados na Diretoria de Relag6es com Investidores na Praca Leoni Ramos, n° 1, 7° andar,
Niteroi, Rio de Janeiro/RJ, podendo inclusive ser visualizados no website de Relagfes com Investidores www.ampla.com/a-ampla/relacdes-
com-investidores.aspx e no website www.bmfbovespa.com.br da BM&FBOVESPA e no website www.cvm.gov.br da CVM.

Eventuais esclarecimentos quanto a operacdo de Grupamento de Ac¢bGes poderdao ser obtidos junto a Diretoria de Relagbes com
Investidores da Ampla e também no website ou rede de agéncias do Bradesco.

(i) Proposta da administracdo para alteracdo do Estatuto Social: titulo do capitulo | e dos artigos 4°,5°, 8°, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 22, 26 e 27.

Nos termos do previsto nos incisos | e Il do artigo 11 da Inst. CVM 481 de 2009, a Administracdo apresenta o estatuto social atual,
demonstrando, em destaque, as alteracdes propostas, bem como, as respectivas justificativas:
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REDACAO ATUAL

REDAGCAO PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

“ESTATUTO SOCIAL DA AMPLA ENERGIA
E SERVICOS S.A.

“ESTATUTO SOCIAL DA AMPLA ENERGIA
E SERVICOS S.A.

CAPITULO | - DA DENOMINACAO,
ORGANIZACAO, SEDE, DURACAO E
OBJETO

CAPITULO | - DA DENOMINACAO,
ORGANIZAGAO;OBJETO SEDE; E
DURACAO EOBJEFO—

Ajuste de redacao

ARTIGO PRIMEIRO - A Ampla Energia e
Servicos S.A., que usard a abreviatura
AMPLA, é uma sociedade anbénima e tera
suas atividades regidas por este Estatuto e
pela legislacdo em vigor.

ARTIGO PRIMEIRO - A Ampla Energia e
Servicos S.A., que usard a abreviatura
AMPLA, é uma sociedade anénima e tera suas
atividades regidas por este Estatuto e pela
legislacdo em vigor.

Sem alteragéo

ARTIGO SEGUNDO - A AMPLA tem por objeto
social:

a. estudar, planejar, projetar, construir e
explorar os sistemas de producao,
transmissao, transformacéao, distribuicdo
e comércio de energia elétrica, bem
como servicos correlatos que Ihe tenham
sido ou venham a ser concedidos, por
qualquer titulo de direito, podendo
administrar e/ou incorporar  outros
sistemas de energia, prestar servicos
técnicos de sua especialidade, organizar
subsidiaria, ou incorporar  outras
empresas e praticar os demais atos

ARTIGO SEGUNDO - A AMPLA tem por objeto
social:

a. estudar, planejar, projetar, construir e
explorar os sistemas de producdo,
transmissao, transformacéo, distribuicdo
e comércio de energia elétrica, bem
como servicos correlatos que lhe tenham
sido ou venham a ser concedidos, por
qualquer titulo de direito, podendo
administrar efou incorporar  outros
sistemas de energia, prestar servicos
técnicos de sua especialidade, organizar
subsidiaria, ou incorporar outras
empresas e praticar os demais atos

Sem alteragéo
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necessarios a consecugdo de seus
objetivos;

b. participar de pesquisas vinculadas ao
setor energético, notadamente nas areas
de geracao, transmissdo e formacao de
pessoal técnico e a preparacdo de
operarios qualificados, através de
programas de treinamento e cursos
especializados;

c. participar de organizagbes regionais,
nacionais e internacionais, voltadas ao
planejamento, operacao, intercambio técnico
e desenvolvimento empresarial,
relacionadas com a area de energia elétrica;
e

d. participar de outras empresas do setor
elétrico como sécia ou acionista,
inclusive no ambito de programas de
privatizagdo, no Brasil e no exterior.

necessarios a consecucdo de seus
objetivos;

b. participar de pesquisas vinculadas ao
setor energético, notadamente nas areas
de geracdo, transmissdo e formagéo de
pessoal técnico e a preparacdo de
operarios qualificados, através de
programas de treinamento e cursos
especializados;

c. participar de organizagbes regionais,
nacionais e internacionais, voltadas ao
planejamento, operacgéo, intercambio técnico
e desenvolvimento empresarial, relacionadas
com a area de energia elétrica; e

d. participar de outras empresas do setor
elétrico como sdcia ou acionista, inclusive no
ambito de programas de privatizagdo, no
Brasil e no exterior.

ARTIGO TERCEIRO - A sede e o foro da
Companhia sdo os da cidade de Niterdi,
Estado do Rio de Janeiro, podendo, por
deliberacdo da Diretoria, instalar em qualquer
parte do Territorio Nacional sucursais, filiais,
agéncias, postos de servico, depdsitos
e.escritorios que se fizerem necessarios.

ARTIGO TERCEIRO - A sede e o foro da
Companhia sdo os da cidade de Niterdi,
Estado do Rio de Janeiro, podendo, por
deliberacdo da Diretoria, instalar em qualquer
parte do Territério Nacional sucursais, filiais,
agéncias, postos de servico, depésitos e
escritorios gue se fizerem necessarios.

Sem alteragéo
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ARTIGO QUARTO - A duracdo da Companhia é
indeterminada.

ARTIGO QUARTO - AO prazo de duracdo da
Companhia é indeterminada—indeterminado.

Ajuste de redacéo

CAPITULO Il - DO CAPITAL E DAS ACOES

CAPITULO Il - DO CAPITAL E DAS ACOES

ARTIGO QUINTO - O Capital Social totalmente
subscrito e integralizado ¢é de R$
1.298.230.386,65 (hum bilh&do, duzentos e
noventa e oito milhdes, duzentos e trinta mil,
trezentos e oitenta e seis reais e sessenta e
cinco centavos), dividido em
3.922.515.918.446 (trés trilhdes, novecentos e
vinte e dois bilhdes, quinhentos e quinze
milhdes, novecentas e dezoito mil,
quatrocentas e quarenta e seis) acles
ordinarias nominativas, sem valor nominal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O capital social
podera ser aumentado, independentemente
de reforma estatutaria, na forma do Art. 168
da Lei n°® 6.404/76, por mera deliberacdo do
Conselho de Administracdo, no valor maximo
de R$ 142.307.692,88 (cento e quarenta e
dois milhdes, trezentos e sete mil, seiscentos
e noventa e dois reais e oitenta e oito
centavos), até o limite de R$ 1.767.731.999,26
(um bilhdo, setecentos e sessenta e sete

ARTIGO QUINTO - O Capital Social totalmente
subscrito e integralizado ¢é de R$
1.298.230.386,65 (hurmum bilh&o, duzentos e
noventa e oito milhdes, duzentos e trinta mil,
trezentos e oitenta e seis reais e sessenta e
cinco centavos), dividido em 98.062.897
(noventa e oito milhdes, sessenta e duas mil,
oitocentas e noventa e sete)
. . ihGes. . .

quatrocentas—e—quarenta—e—seisy  acbes

ordinarias nominativas, sem valor nominal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O capital social podera
ser aumentado, independentemente de
reforma estatutaria, na forma do Art. 168 da
Lei n° 6.404/76, por mera deliberagdo do
Conselho de Administracdo, no valor maximo
de R$ 142.307.692.88 (centoe quarenta e
1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais), até o
limite de R$ 2.298.230.386,65 (dois bhilhdes,

Ajuste para refletir (a) o grupamento de
acOes do item (i) da Ordem do Dia e (b)
para alterar o capital autorizado de forma
a refletir o atual capital social da
Companhia.

No que se refere a proposta de
grupamento das acdes de emissdo da
Ampla, o objetivo de tal operacdo é
atender o disposto no item 5.2.f do
Regulamento para Listagem de Emissores
e Admissdo a Negociacdo de Valores
Mobiliarios da BM&FBOVESPA, de forma
gue a Companhia mantenha os valores
mobiliarios de sua emissdo admitidos a
negociagdo nos Mercados Organizados
administrados pela BM&FBOVESPA
cotados dentro dos valores minimos por
ela estabelecidos.
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milhGes, setecentos e trinta e um mil,
novecentos e noventa e nove reais e vinte e
seis centavos), mediante a emissao das acdes
ordindrias correspondentes. O aumento dar-
se-a sem direito de preferéncia aos acionistas,
nas hipéteses dos incisos | e Il do Art. 172 da
Lei n°® 6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - As agfes da AMPLA
serdo escriturais, permanecendo em contas
de depdsito em instituicAo autorizada, em
nome de seus titulares, sem emissdao de
certificados, nos termos dos Arts. 34 e 35 da
Lei n® 6.404/76, cabendo a cada agéo o direito
a um voto nas deliberagcbes da Assembleia
Geral.

duzentos e noventa e oito milhdes, duzentos e
trinta_mil, trezentos e sete—mil—seiscentos—e
noventa-e-doisreais-e-oitenta e oito-centavos);
bilhao—setecentos—e—seis reais e sessenta e

ihGes. —_ "

. .

seiscinco centavos), mediante a emissao das
acoes ordinarias correspondentes. O aumento
dar-se-4 sem direito de preferéncia aos
acionistas, nas hipéteses dos incisos | e Il do
Art. 172 da Lei n° 6.404/76.

PARAGRAFO SEGUNDO - As acdes da AMPLA
seréo escriturais, permanecendo em contas de
depésito em instituicdo autorizada, em nome
de seus titulares, sem emissao de certificados,
nos termos dos Arts. 34 e 35 da Lei n°

6.404/76,-cabendo-a-cada-acae-o-direito-a—um
veteposdelbometosdo fosnmbloln Co L

ARTIGO SEXTO - A integralizacdo das acdes
obedecera as normas e  condi¢cdes
estabelecidas pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO - A integralizacdo das acdes
obedecera as normas e  condicbes
estabelecidas pela Assembleia Geral.

Sem alteragéo

ARTIGO SETIMO - A instituicdo depositaria
podera cobrar do acionista o custo do servico
de transferéncia da propriedade das acoes
escriturais.

ARTIGO SETIMO - A instituicdo depositaria
podera cobrar do acionista o custo do servico
de transferéncia da propriedade das acbes
escriturais.

Sem alteragéo
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ARTIGO OITAVO - Em caso de aumento de
Capital Social, os acionistas da companhia
terdo direito de preferéncia para a subscricédo
de acbes correspondentes ao aumento nos
termos da Lei, na propor¢do do numero de
acOes que ja possuirem.

ARTIGO OITAVO - Em caso de aumento de
Capital Social, os acionistas da companhia
terdo direito de preferéncia para a subscricao
de acdes correspondentes ao aumento nos
termos da Lei, na propor¢cdo do numero de
acbes que ja possuirem—, exceto nas
hipéteses dos incisos | e |l do Art. 172 da Lei
n° 6.404/76.

Inclusdo das excec¢bes ao direito de
preferéncia para a subscricdo de acbes
previstas na Lei 6.404/76.

ARTIGO NONO - A cada acdo ordinaria
nominativa corresponde um voto nas
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO - A cada acgédo ordinaria
nominativa corresponde um Vvoto nas
deliberacdes da Assembleia Geral.

Sem alteragéo

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO

ARTIGO DEZ - A AMPLA sera administrada por
um Conselho de Administracdo, 6rgao
colegiado de funcdes deliberativas, com as
atribuicBes previstas na lei, sem prejuizo
daqguelas estabelecidas neste Estatuto, e por
uma Diretoria composta por 10 (dez)
membros, sendo um

0] o Diretor Presidente,

(ii) o Diretor Técnico,

(iii) o Diretor Comercial,

(iv) o Diretor Financeiro e de Relacbes

com Investidores,
(v) o Diretor de Recursos Humanos,
(vi) (vi) o Diretor de Relacdes

ARTIGO DEZ - A AMPLA sera administrada por
um Conselho de Administracdo, 0rgéo
colegiado de fungbes deliberativas, com as
atribuicbes previstas na lei, sem prejuizo
daquelas estabelecidas neste Estatuto, e por
uma Diretoria composta por 10—{(dez)
membrosaté 12 (doze) Diretores, sendo um-{)
eles:

(i) o Diretor Presidente—(i)-;

(i) o Diretor Téenico-{ii)-de
Operacdes de Infra-estrutura e
Redes;

o Diretor Comercialb—{v)—de

(iii)

() Reestruturagdo da administragdo, em
especial da Diretoria com a criacdo de 2
cargos e alteragdo de algumas
nomenclaturas, de modo a ajustar as
atribuicdes e responsabilidades inerentes
a cada cargo de acordo com a atual
estrutura organizacional e observadas as
necessidades do negdcio.

(i) Inclusdo de requisitos para o exercicio
dos cargos de Diretores.
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(vii)
(viii)

(ix)
()

Institucionais e Comunicacéao,
o Diretor de Regulacéo,

o Diretor Juridico,

o Diretor de Recuperacéo de
Mercado, e

o Diretor de Planejamento e
Controle.

Planejamento e Engenharia;

(iv) o Diretor de Mercado;

(V) o Diretor Financeiro e de
Relacbes com Investidores—4-;

(vi) o_Diretor Administrativo e de
Planejamento e Controle;

Vil 0 Diretor de Recursos
Humanos;-#)- e Organizacao;

(vii) o Diretor  de Relagbes
Institucionais-e;

(ix) o Diretor de Comunicagao,{vi-;

(x) o Diretor de Regulagao,{vi}-;

(xi) o Diretor Juridico—(b4)-;

(xi) o Diretor de
RecuperacdeCompras, e

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os cargos de

Merecado—e—{x)—-oPresidente_do Conselho de

Administracdo e de Diretor de-Planejamento-e
Controle—Presidente  ndo  poderdo  ser

acumulados pela mesma pessoa.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os administradores
da Companhia deverdo aderir as Politicas de
Divulgacdo de Ato e Fato Relevante e de
Negociacdo de Valores Mobiliarios de Emisséo
da Companhia mediante assinatura do(s)
respectivo(s) termo(s).
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ARTIGO ONZE - A investidura nos cargos de
Conselheiro de Administracdo e de Diretor far-
se-a mediante termo lavrado em livro proprio.

PARAGRAFO UNICO - Findo o mandato, 0s
administradores permanecerdo no exercicio
de seus cargos, até a investidura de seus
sucessores.

ARTIGO ONZE - A investidura nos cargos de
Conselheiro de Administracdo e de Diretor far-
se-a mediante termo lavrado em livro préprio.

PARAGRAFO UNICO - Findo o mandato, os
administradores permanecerao no exercicio de
seus cargos, até a investidura de seus
sucessores.

Sem alteracdao.

ARTIGO DozE - O Conselho de Administragcdo
serd constituido de até 07 (sete) membros e
até igual nimero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois)
anos, cabendo a um deles a Presidéncia do
Conselho e a outro a Vice-Presidéncia,
respectivamente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados e
aposentados da AMPLA e os empregados e
aposentados da BRASILETROS,
individualmente ou através de sociedade de
participacdo, condominio ou clube de
investidores, terdo direito de eleger, no seu
conjunto, um membro do Conselho de
Administracao.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de simples
auséncia ou impedimento temporario do
Presidente do Conselho, o seu substituto sera

ARTIGO DOzE - O Conselho de Administracao
sera constituido de até 07 (sete) membros e
até igual nimero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 82-{deis03
(trés) anos, admitida a reeleicdo, cabendo a
um deles a Presidéncia do Conselho e a outro

a Vice-Presidéncia;respectivamente—,.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados e
aposentados da AMPLA e os empregados e
aposentados da BRASILETROS,
individualmente ou através de sociedade de
participacdo, condominio ou clube de
investidores, terdo direito de eleger, no seu
conjunto, um membro do Conselho de
Administracao.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de simples
auséncia ou impedimento temporario do
Presidente do Conselho, o seu substituto sera

Alteragcdo de 02 para 03 anos o prazo do
mandato do Conselho de Administracdo e
inclusdo de previsdo de possibilidade de
reeleicao.
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o Vice-Presidente do Conselho.

0 Vice-Presidente do Conselho—_ou, na falta
deste, por outro Conselheiro indicado pelo
Presidente do Conselho ou, ndo havendo tal
indicacao, por escolha da maioria dos demais
membros do Conselho.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de eleicao
de qualguer membro do Conselho de
Administracdo durante o curso do mandato
dos demais conselheiros, seu mandato sera
reduzido de forma a coincidir com o término
dos demais.

ARTIGO TREZE - O Conselho de Administragéo
reunir-se-a, com a presenca da maioria de
seus membros, trimestralmente, ou quando
necessario, sempre que convocado por seu
Presidente ou pelo Vice-Presidente, ou ainda
por dois de seus membros, com a
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas; as deliberacdes, consignadas em ata,
no livro préprio, serdo tomadas por maioria de
votos, sem que o Presidente do Conselho
tenha voto de desempate.

PARAGRAFO UNICO - Excepcionalmente, os
conselheiros poderédo participar das reunidoes
por conferéncia telefénica ou video-
conferéncia. Neste caso, a ata deve ser

ARTIGO TREZE - O Conselho de Administracao
reunir-se-a; com a presenca da maioria de
seus membros, trimestralmente, ou quando
necessario, sempre que convocado por seu
Presidente ou pelo Vice-Presidente, ou ainda
por dois de seus membros, com a
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas; as delibera¢cbes, consignadas em ata,
no livro préprio, serdo tomadas por maioria de
votos_dos presentes, sem que o Presidente do
Conselho tenha voto de desempate.

PARAGRAFO UNICO - Excepecionalmente—os0s

conselheiros poderdo participar das reunides
por conferéncia telefénica ou video-
conferéncia. Neste caso, a ata deve ser
transmitida por correio  eletrbnico  ao(s)

Ajuste de redacao.
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transmitida por correio eletrbnico ao(s)
conselheiro(s) que assim participar(em), a
gual deve ser devolvida a Companhia apos
assinada por tal(is) conselheiro(s).

conselheiro(s) que assim participar(em), a qual
deve ser devolvida a Companhia apos
assinada por tal(is) conselheiro(s).

ARTIGO QUATORZE - Compete ao Conselho de
Administracdo a fixagdo da orientagdo geral
dos negdcios da AMPLA, através de diretrizes
fundamentais de administracdo, bem como o
controle superior da AMPLA, pela fiscalizacdo
da observancia das diretrizes por ele fixadas,
acompanhamento da execucao dos
programas aprovados e verificacdo dos
resultados obtidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No exercicio de suas
atribuicdes, cabe também ao Conselho de
Administracdo deliberar sobre o seguinte: (i)
aprovacdo do plano anual de financiamento,
incluindo gestdo de caixa e sua alteracao,
contrair empréstimo no Pais ou no exterior em
valor superior a R$ 50.000.000,00; (ii)
aprovacdo do plano anual de investimento no
ativo fixo da Companhia; (iii) a prestacdo de
garantia a financiamentos, tomados no Pais
ou no exterior, em valor superior a
R$50.000.000,00; (iv) eleicdo e destituicdo de
Diretores, fixando-lhes as atribuicbes; (v) a
estrutura organizacional da empresa; (vi)

ARTIGO QUATORZE - Compete ao Conselho de
Administracdo a fixacdo da orientagdo geral
dos negécios da AMPLA, através de diretrizes
fundamentais de administragcdo, bem como o
controle superior da AMPLA, pela fiscalizagédo
da observancia das diretrizes por ele fixadas,
acompanhamento da execucéo dos programas
aprovados e verificagcdo dos resultados
obtidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No exercicio de suas
atribuicdes; cabe também ao Conselho de
Administragdo deliberar sobre o seguinte:—#}
~ . . ,
.I . 5 ~| : so.
. gas} 5. “e¢ X > 5.555
SO '5.5” e ss;.: .EE ’5 ;
~| . . (4
EI;. : .5 ' i ~
. . . , (i} 5 .
9 ior. I .
00:—(i)-, sem prejuizo de outras
competéncias que lhe sdo atribuidas por lei e
por este Estatuto:

Inclusdo de matérias e valores na
competéncia do Conselho de
Administragdo, aumentando assim 0s
niveis de governanga corporativa.
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fiscalizacdo da gestdo da empresa, inclusive
mediante requisicdo de informacdes ou exame
de livros e documentos; (vii) a convocacao da
Assembléia Geral; (vii) o relatério da
administracdo e das contas da Diretoria
Executiva; (ix) aprovacao e alteragdo de plano
estratégico de longo prazo; (x) a escolha e
destituicdo de auditores independentes; (xi)
fixacdo de participagcbes de Diretores e outros
empregados nos lucros da AMPLA; (xii)
selecdo, contratagdo e destituicdo de
administradores de subsidiarias e de outras
sociedades em que a AMPLA detenha
participacao; (xiii) participagdo em licitagdo ou
rejeicdo pela AMPLA de nova concessao de
servico publico, bem como aceitagdo ou
rejeicdo de qualquer modificacdo de seus
termos ou cessdo de direitos decorrentes de
tal concessdo; (xiv) propostas de planos que
disponham sobre admissao, carreira, acesso,
vantagens e regime disciplinar para o0s
empregados da AMPLA; (xv) alienacdo de
bens do ativo permanente, cujo valor exceda a
R$ 50.000.000,00; (xvi) fazer pré-pagamento
ou renovacdo de dividas referente ao
principal, em montante igual ou superior a
R$50.000.000,00;  (xvii)  alienagdo ou
aquisicdo de participacbes em outras
empresas, a serem registradas no ativo
permanente, cujo valor exceda a 5% (cinco

(i) eleicio e destituicAdo dedos

Diretores;—fixande-lthes-as_e fixacdo

de suas atribuigcbes;—{v}-a—estrutura
. ; .

rgan - - { },

: £a¢ 9 . ~|

: ~ §I'

documentos;—{vi}—a—, observado o

disposto neste Estatuto;

(i) convocagao da

AssembléiaAssembleia Geralk—{vii)
.. - ~
i . 5 e
~ ~ (b
I ,5. o | 5 ; IE f
quando julgar conveniente, ou ho
caso do art. 132 da Lei n° 6.404/76;

(iii) escolha e destituicAo dedos

auditores  independentes;——(¢)
ﬁ;{ag'*ae EIE . ~ |
Diretores—e-outros-empregadoshes
~ lestituics

~drini | heididri
de—outras—sociedades—em—que—a
icipacae: (i
- NEFEII|IE& |ea|t|e- Pagas i)
partieipss | Heitagdo—ou
ENE&E Eie Se"’ige pH’b“ee, bel“
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por cento) do valor do ativo permanente no
Gltimo Balango publicado; (xviii) aprovar a
nomeacdo de procuradores da AMPLA para
representd-los nas assembleias gerais de
acionistas das sociedades em que a AMPLA
detenha participagcdo acionaria; e (xix)
emissdo de notas promissdrias comerciais
para distribuicdo publica, estabelecendo: | - o
valor da emissao e a sua divisdo em séries, se
for o caso; Il - a quantidade e valor nominal
das Notas Promissérias; Ill - as garantias,
quando for o caso; IV - as condi¢cdes de
remuneragdo e de atualizacdo monetaria, se
houver; V - 0 prazo de vencimento dos titulos;
VI - o demonstrativo para comprovacado dos
limites previstos na legislacéo aplicavel; VII - o
local de pagamento; VIII - a contratagdo de
prestacdo de servigos, tais como custddia,
liquidagdo, emissédo de certificados, agente
pagador, conforme o caso; e IX - e todas as
demais condicbes e caracteristicas da
emisséo.

(iv)

lonacso.de.t

aprovacao do orcamento anual e

(V)

suas alteracoes;
proposta de alteracdo do ative

sormmonchic e —nlor oot o
pagamente—ou—renovacao—de
dividas—referente-Estatuto Social, a
ser submetida a Assembleia Geral;

(vi) celebracao de acordos
estratéqgicos, especialmente  no
campo da inovacdo e novas
tecnologias;

(vii) contratos de venda de energia de
valor superior ao

(viii)

prineipakequivalente em mentante
igualou—superior—moeda corrente
nacional a R$€ 50.000.000,00:-(«vi)
alienacdo—ou—aguisicdo_(cinglenta
milhdes de participacbeseuros);

contracao de operacdes financeiras




ampla

(ix)

e bancérias _ou relativas _ao
mercado de valores mobiliarios,
inclusive renovacoes,
renegociacoes, prestacao de
garantias e pré-pagamentos, de
valores superiores ao equivalente
em oeutras——empresas;moeda
corrente nacional a € 50.000.000,00
(cinquenta milhdes de euros);

a realizacdo de investimentos nao

(x)

previstos no orcamento anual, de
valores superiores ao equivalente
em_moeda corrente nacional a €
25.000.000,00 (vinte e cinco
milhdes de euros) e investimentos
de carater estratégico ndo previstos
no orcamento anual, qualquer que

seja seu valor;
compra de materiais, equipamentos

(xi)

e bens em geral e contratacdes de
servicos em geral, de valor superior
ao_egquivalente em moeda corrente
nacional a € 12.000.000,00 (doze
milhdes de euros);

contratacao de investimentos

imobiliarios e servicos de
manutencao em instalacdes
imobiliarias _da Companhia e de
seguranca_patrimonial, de valores
superiores _ao__equivalente em
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(xii)

moeda corrente  nacional a €
12.000.000,00 (doze milhdes de

€euros);

patrocinios em geral, de valor

(xiii)

superior ao _equivalente em moeda
corrente nacional a € 1.000.000,00
(um milhdo de euros);

contratacdo de consultorias de

(xiv)

gualguer  natureza, de  valor
superior_ao_equivalente em moeda
corrente nacional a € 1.000.000,00
(um milhao de euros);

contratacdo de  publicidade e

(xv)

marketing de qualquer natureza, de
valor superior ao equivalente _em
moeda corrente nacional a €
1.000.000,00 (um milh&o de euros);
doacdes de qualquer natureza, de

(xvi)

valor _superior _ao equivalente _em
moeda corrente  nacional a €
1.000.000,00 (um milh&o de euros);
celebracdo de transacdes judiciais

e _extrajudiciais gue impliguem
desembolsos de valores superiores
ao_egquivalente em moeda corrente
nacional a € 1.000.000,00 (um
milhdo de euros), e de atos gue
importem _em _rendncia_de direitos
pela Companhia, de valores
superiores _ao__equivalente em
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(xvii)

moeda corrente  nacional a €
1.000.000,00 (um milhdo de euros);
quaisquer propostas, protocolos,

(xviii)

justificativas e documentos
similares a serem
registradassubmetidos a
Assembleia  Geral, envolvendo
operacdes de transformacao,
dissolucdo, fusdo, cisdo  ou
incorporacdo da Companhia ou em
gue a mesma seja parte;

aqguisicdo; alienacdo ou oneracdo

de bens a serem ou ja registrados
no ativo permanente, cujo valor
exceda a 5% (cinco por cento) do
valor total do ativo permanente no
altimo Balangco publicado;—{«vii)
Srevo o pemacacfede
proeuraderes—da—AMPLA—para
, :
PFe .
sociedades—em—gue—a—AMPLA
detenha—participacdo—acionaria;—e
£y

(xix) _emissao de debéntures, nos termos

do disposto no art. 59 e seus
paragrafos, da Lei n° 6.404/76, e de
notas promissoérias cemereiais-para
distribuicdo publica, estabelecendo:
I I I .
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PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho de
Administracdo, em cada exercicio, examinara
e submetera a decisao da Assembleia Geral
Ordinaria, o Relatério da Administracao,
balanco patrimonial, a demonstracdo dos
lucros ou prejuizos acumulados, a
demonstracdo do resultado do exercicio, a
demonstracédo das origens e aplicagcbes dos
recursos, bem como a proposta de
distribuicdo de dividendos e de aplicagdo dos
valores excedentes, anexando o parecer do

pa—nos termos da legislacéo
pagamentoVH-a-contratacao-de
5o_d icos—tai
conforme-o-caso—e X -—etodas-as
. L o
da-emissae—em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Conselho de
Administrac@o, em cada exercicio, examinara
e submetera a decisdo da Assembleia Geral

Ordinaria, o Relatério da Administragéo,
balangco patrimonial, a demonstragdo dos
lucros ou prejuizos acumulados, a

demonstracdo do resultado do exercicio, a
demonstracdo das origens e aplicacbes dos
recursos, bem como a proposta de distribuicdo
de dividendos e de aplicacdo dos valores
excedentes, anexando o parecer do Conselho
Fiscal e o certificadeparecer dos auditores
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Conselho Fiscal e o certificado dos auditores
independentes.

independentes.

ARTIGO QUINZE - No caso de vacancia ou
impedimento temporario do cargo de membro
do Conselho 0 mesmo sera substituido por
seu suplente, que servira até a primeira
Assembleia Geral que eleger o seu substituto.

ARTIGO QUINZE ~Ne— Observado o disposto no
Paragrafo Sequndo do Artigo Doze, no caso
de vacancia ou impedimento temporério do
cargo de membro do Conselho o mesmo sera
substituidopreenchido por sedum suplente,
que servira até a primeira Assembleia Geral
gue eleger o seu substituto.

Ajuste de redacao

7

ARTIGO DEZESSEIS - A Diretoria é o 6rgao
executivo da Companhia e é composta de 10
(dez) membros, eleitos e destituiveis pelo
Conselho de Administragdo, observadas as
disposicbes do Art. 14, sendo o prazo de
gestdo de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicdo, a

qual caberd a Administracdo da Sociedade,
nos limites das atribuicdes estabelecidas pelo
mencionado Conselho.

s

ARTIGO DEZESSEIS - A Diretoria é o 6rgéo
executivo da Companhia-e-é-cemposta—de-10
{dez), sendo seus membros; eleitos e
destituiveis pelo Conselho de Administragéo,
I I | e d 14 I

prazo-de-gestio-de-02{deis}-para um mandato
de 03 (trés) anos, permitida a reeleicao;a-.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A eleicdo dos
Diretores pelo Conselho de Administracao dar-
se-a pelo voto da maioria dos seus membros
presentes na respectiva reunido.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Diretoria reunir-se-a

sempre que convocada por qualquer dos

diretores, mediante aviso com antecedéncia

minima de 2 (dois) dias, o qual cabera—a
— - 5 , o

Alteracdo de 02 para 03 anos o prazo do
mandato da Diretoria e detalhamento da
forma de reuni@o e deliberagbes da
Diretoria.
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Conselho—sera dispensado no caso de

estarem presentes todos os diretores.

PARAGRAFO TERCEIRO - As deliberacdes
serdo tomadas pelo voto da maioria de
diretores presentes a reunido, cabendo ao
Diretor Presidente o voto de qualidade em
caso de empate, o que devera se comunicado
ao Conselho de Administracao.

ARTIGO DEZESSETE - A Diretoria Executiva
cabera, dentro da orientacdo tracada pela
Assembleia Geral e pelo Conselho de
Administracdo, assegurar o funcionamento
regular da AMPLA.

ARTIGO DEZESSETE - A Diretoria Executiva

caberda, dentro da orientacao tracada pela
Assembleia—Geral—e—pelo—Conselhe—de
Administracdeobservadas as disposicbes do
Artigo _Quatorze, assegurar o funcionamento
regular da AMPLA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Diretor Presidente,
na sua auséncia ou impedimento temporario,
sera substituido por um dos demais Diretores
a ser por ele designado. Os demais diretores,
no caso de auséncia ou impedimento
temporario _serdo substituidos pelo Diretor
Presidente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de vacancia
do cargo _de Diretor Presidente, cabera ao
Presidente do Conselho de Administracdo da
Companhia nomear, dentre os demais
diretores, aquele que assumira a Presidéncia

Detalhamento da forma de substituicdo
dos Diretores nos casos de vacéancia e
outras situacoes.
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da Companhia interinamente, até que o
Conselho de Administracdo eleja o seu
substituto.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Diretor eleito na
forma deste artigo exercera o cargo pelo
tempo de mandato que restava ao Diretor
substituido.

ARTIGO Dezoito - O Diretor Presidente
exercera as atribuicbes que Ihe forem
determinadas pelo Conselho de

Administracdo, sendo responsavel pelas areas
de planejamento estratégico e controle de
gestdo da AMPLA, pelo departamento de
auditoria, pelo departamento juridico e pelo
departamento de relacdes corporativas, bem
como a representacdo ativa e passiva da
Companhia.

Os demais Diretores
lhes forem

ARTIGO DEZENOVE -
exercerdo as atribuicbes que
determinadas pelo Conselho de
Administracdo, sendo o Diretor Técnico
responsavel pelas é&reas de planejamento
técnico, engenharia, operacdo de redes e
investimentos e transmissdo e  sub-
transmisséo; o Diretor Comercial responsével
pelas areas comercial e de distribuicdo; o

ARTIGO DEzoito - O Diretor—Presidente
exercerd—as—atribuicBes—Além de outras
funcbes que I|he forem determinadas pelo
Conselho de Administracéo, sendeos Diretores
teréo as sequintes atribuicdes e
responsabilidades:

(i) Diretor _ Presidente: responsavel
pelas-pela gestéo e fiscalizacdo das
atividades da Companhia e de sua
Diretoria, em todas as areas—de

planejamento-estratégico-e-controle

do—reostfio—da AMPLA_ oels
i i i

II uridico; I

Diretor _de Operacfes de Infra-

estrutura e pelo—departamento—de

relacbes———corporativasRedes:

responsavel por assequrar 0
desenvolvimento e a operacao das

(ii)

Revisdo das atribuicbes de cada diretor,
tendo em vista a reestruturagdo na
administragcdo conforme artigos anteriores.

Envolve o0s temas tratados tanto nos
antigos Artigos 18 e 19.
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Diretor Financeiro e de Relagbes com
Investidores  responsavel pelas  areas
administrativa, de informatica, financeira,
contébil, patrimonial e de relagbes com
investidores; o Diretor de Recursos Humanos
responsavel pela area de recursos humanos;
o Diretor de Relagcbes Institucionais e
Comunicacdo responsavel pela area de
relagbes com  oOrgdos e  entidades
governamentais; o Diretor de Regulacdo
responsavel pelos assuntos regulatérios do
setor elétrico, que sejam do interesse da
Companhia; o Diretor Juridico responsavel
pela &rea juridica; o Diretor de Recuperacao
de Mercado responsavel pela melhoria dos
niveis de perdas de energia e cobrabilidade; e
o Diretor de Planejamento e Controle
responsavel pela éarea de planejamento
estratégico, execucdo e controle da gestao.
Os Diretores mencionados acima reportar-se-
ao diretamente ao Diretor Presidente e né&o
terdo funcBes deliberativas.

(iii)

redes de distribuicdo e dos
processos comerciais _de acordo
com as necessidades das
atividades  de  distribuicdo  de
energia, como: novas conexdes,
execucOes de obras, cortes e re-
ligacdes, bem como a
5 . .
Companhia—ARTIGO-DEZENOVE-OS
I . . ~
o
determinadas——supervisao do
controle de perdas de energia e os
processos de arrecadacéo;
Diretor de Planejamento e

(iv) Diretor

Engenharia: _ responsavel _ pelo
areas—de—planejamento técnico,
engenharia, operacdo—de—redes—e
identificacdo e priorizacdo dos
investimentos para operacfes de
rede e transmissasiluminacdo
publica, inclusive obras, e sub-
transmissao—o—implementacdo e
desenvolvimento de novas
tecnologias aplicadas a distribuicéo
de energia elétrica;

Comercialde  Mercado:

responsavel pelas—areaspor todos
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0s canais de relacionamento com o
cliente e o controle do seguimento
dos grandes consumidores,
definindo e realizando a estratégia
comercial e de distribuicdo—o
marketing e a comunicacao
comercial para cada segmento de
clientes; realizar operacdes
comerciais _como __ faturamento,
cobranca e gestdo de crédito,
gerenciando 0s processos de
atendimento e servico ao cliente

(V) Diretor Financeiro e de Relacdes
com Investidores—+responsavel-pelas
patrimonial-e—de; responsavel pelo
planejamento financeiro e pelas
atividades de financiamento,
tesouraria, risco _ financeiro e
operacotes financeiras estruturadas;
operacdes bancérias, linhas de
crédito (garantias); celebracdo e
gestdo de contratos e obrigacdes
financeiras, gestdo de sequros;
gestéo das relacdes com
instituicbes _ financeiras e com
credores, investidores, acionistas,
analistas de mercado, agéncias de
classificacdo de riscos, 6rgdos de
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(vi)

requlacdo e controle e demais
instituicbes relacionadas as
atividades envolvendo mercados
financeiros e de capitais;

0 _Diretor Administrativo e de

(vii)

Planejamento e Controle:
responsavel pelas atividades
administrativas e de contabilidade,
elaborar as demonstracbes
financeiras _da Companhia _de
acordo com as normas _aplicaveis;
além de monitorar e apoiar 0s
orgaos de controle interno em suas
atividades e fazer a interface com o
auditor _externo; responsavel pelo
planejamento estratégico, execucdo
e controle  da gestdo  da
Companhia, incluindo formulacao,
controle e acompanhamento do
orcamento e dos indicadores de
lucro liquido, divida liguida, balanco
e fluxo de caixa da Companhia;
responsavel pela coordenacdo dos
assuntos de natureza tributaria e
fiscal da Companhia e gestdo do
cumprimento das respectivas
obrigacdes de tal natureza, bem
como pela gestéo das relacdes com
vestidores:-autoridades fiscais;

o Diretor de Recursos Humanos e
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Organizacéo: responséavel
pelapelos assuntos afetos a éarea
de recursos humanos:i—, como
definicdo de politicas _salariais;
desenvolvimento de competéncias
profissionais; organizacao e
relacdes sindicais, representando a
Companhia perante 6rgaos e outras
entidades do trabalho e da
previdéncia _ social, além de
atividades relacionadas com o0s
fundos de pensao do Brasil e outros
beneficios relevantes;

(vii) o Diretor de Relacdes Institucionais

(ix)

e—Comunicacdo: responsavel pela

areapelas atividades de
relagbesrelacionamento

institucional da Companhia com
orgaos e entidades

governamentais;-, da administracao
direta ou indireta, e com instituicdes
de classe, bem como pela
implementacdo de acbes para
preservar a imagem institucional da

Companhia;
0 Diretor de Comunicacéao:

responsavel pelo desenvolvimento
da estratégia de marca da
Companhia no Pais, coordenando a
execucdo de eventos, promocdes,
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patrocinios, campanhas de
publicidade comercial e institucional
e outras iniciativas de comunicacao
externa; e pela promocédo das
relacdes com a midia nacional e
emissdo de comunicados de
imprensa, além de desenvolver e
coordenar projetos de comunicacao
interna e nas midias sociais;

(x) 0 Diretor de Regulagéo:

responsavel pelespela definicdo e
promocdo dos interesses da
Companhia em relacdo a assuntos

regulatériose _guestbes regulatdrias

do setor elétrico—gue—sejam_e de
defesa da concorréncia;

representacdo junto aos agentes
requladores e demais 6rgdos do
interesse—da—Companhia—setor
elétrico e da  defesa da
concorréncia;

(xi) o Diretor Juridico: responsavel pela

) (xii)

coordenacdo, execucao e controle
dos assuntos afetos a &rea juridica;
., inclusive a defesa da Companhia
em todas as esferas judiciais e/ou
administrativas, exceto no_que se
refere _a assuntos de natureza
tributaria e fiscal;

o0 Diretor de Reeuperacdo—de
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v I vl ool Irhor
il ; . I
Planejamento—e—ControleCompras:

responsavel pela areagestdo e
qualificacdo de fornecedores,
compras de materiais,
equipamentos e bens em geral e
contratacbes de planejamento
2aice. N
est e~tte.g|ee execugas-€ een_tnele da
gelstae Os Buetele~s |||e.||e|enades

aoeservicos em geral;

ARTIGO VINTE - O instrumento de mandato
nomeando procurador da AMPLA, perante
terceiros, inclusive com a clausula “ad judicia”,
gue nao o previsto no art. 14, 8 1°, item (xviii),
dependerd& da assinatura do  Diretor
Presidente.

ARTIGO DEZENOVE — A Companhia sera
representada ativa e passivamente pelo
Diretor Presidente e—nao—terdo—funcbes
deliberativas—ARTGOVINTE--O-instrumentoou,
ainda, individualmente, por qualquer outro
Diretor, dentro dos limites e abrangéncia de

mandate—nomeando—procurador—da—AMPLA;

)
) ~ . o

D, 3 suas_respectivas
atribuicbes e responsabilidades, conforme
definidas _no Artigo Dezoito. A Companhia
obrigar-se-a___pela _assinatura do Diretor
Presidente— ou, ainda, individualmente, pela
de qualguer outro Diretor, dentro dos limites e
abrangéncia de suas respectivas atribuicbes e
responsabilidades, conforme definidas no

Alterar a forma de representacdo da
Companhia tendo em vista a
reestruturacdo na administracao.
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Artigo Dezoito e observadas as disposicdes do
Artigo Quatorze.

ARTIGO VINTE - O instrumento de mandato
nomeando procurador da AMPLA, perante
terceiros, inclusive com a clausula “ad judicia”,
gue nao o previsto no art. 14, § 1°, item (xviii),
dependerd da assinatura do Diretor
Presidente.

ARTIGO VINTE - A Companhia podera, ainda,
ser representada por procuradores
devidamente constituidos. As procuracdes a
serem outorgadas pela Companhia serdo

assinadas  individualmente  pelo  Diretor
Presidente ou, ainda, por qualquer outro
Diretor, no ambito e limites de suas

respectivas _atribuicoes e responsabilidades,
conforme definidas no Artigo Dezoito. As
procuracdes outorgadas pela Companhia terdo
prazo de validade maximo de 01 (um ano),
exceto com relacdo as procuracoes ad judicia
e para defesa da Companhia em
procedimentos administrativos, cujo prazo de
validade poderd ser indeterminado, e as
procuracfes  outorgadas a  instituicdes
financeiras, que poderdo ser estabelecidas
pelo prazo do(s) respectivo(s) contrato(s) de
financiamento.

Alteracdo na forma de representacdo da
Companhia  tendo em vista a
reestruturacéo na administracéo,
conforme artigos anteriores.

CAPITULO IV -
GERAIS

DAS ASSEMBLEIAS

CAPITULO IV -
GERAIS

DAS ASSEMBLEIAS

ARTIGO VINTE E UM - A Assembleia Geral
Ordinaria realizar-se-4 dentro dos quatro
primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, em dia e hora previamente
fixados, para: tomar as contas dos

ARTIGO VINTE E UM - A Assembleia Geral
Ordinaria realizar-se-a dentro dos quatro
primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, em dia e hora previamente
fixados, para: tomar as contas dos

Sem alteracao.
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administradores, examinar, discutir e votar as
demonstra¢Bes financeiras, deliberar sobre a
destinacdo do lucro liquido do exercicio e a
distribuicdo de dividendos; eleger, quando for
0 caso, 0s membros do Conselho de
Administracdo; fixar os honorarios dos
membros do Conselho de Administracdo, da
Diretoria e do Conselho Fiscal.

administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracBes financeiras, deliberar sobre a
destinacdo do lucro liquido do exercicio e a
distribuicdo de dividendos; eleger, quando for
0 caso, o0os membros do Conselho de
Administracao; fixar os honorarios dos
membros do Conselho de Administracdo, da
Diretoria e do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E Dois - Compete
privativamente a Assembleia Geral de
Acionistas deliberar sobre a emissdo de
debéntures, estabelecendo: | - o valor da
emissao ou os critérios de determinacdo do
seu limite, e a sua divisdo em séries, se for o
caso; Il - o numero e o valor nominal das
debéntures; Ill - as garantias reais ou a
garantia flutuante, se houver; IV - as
condi¢bes de correcdo monetéria, se houver;
V - a conversibilidade ou ndo em acdes e as
condi¢Bes a serem observadas na conversao;
VI - a época e as condi¢cdes de vencimento,
amortizacdo ou resgate; VIl - a época e as
condicbes do pagamento dos juros, da
participacdo nos lucros e do prémio de

reembolso, se houver; e VIl - o modo de
subscricdo e colocacdo e o tipo das
debéntures.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral
de Acionistas poderd, caso a caso, em
conformidade com o artigo 59, § 1° da Lei n.°

ARTIGO VINTE E Dois ~——Comscie

privativamente— Observado o disposto  no
Artigo Quatorze, compete a Assembleia Geral

de Acionistas deliberar sobre a emissao de
debéntures, estabelecendo: | - o valor da
emissdo ou os critérios de determinacdo do
seu limite, e a sua divisdo em séries, se for o
caso; Il - o nimero e o valor nominal das
debéntures; Ill - as garantias reais ou a
garantia flutuante, se houver; IV - as condigbes
de correcdo monetaria, se houver; V - a
conversibilidade ou ndo em acdes e as
condicbes a serem observadas na converséo;
VI - a época e as condi¢cdes de vencimento,
amortizacdo ou resgate; VII - a época e as
condicbes do pagamento dos juros, da
participacdo nos lucros e do prémio de
reembolso, se houver; e VIl - o0 modo de
subscricAo e colocagdo e o tipo das
debéntures.

Ajuste da redacao relativa a competéncia
da assembleia geral, tendo em vista a
alteracdo da competéncia do Conselho de
Administracéo no art. 14 acima.
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6.404/76, delegar ao Conselho de
Administracdo a deliberacdo sobre as
condicbes mencionadas nos n.°s VI a VIl
deste artigo e sobre a oportunidade da
emissao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Compete, ainda, a
Assembleia Geral deliberar acerca do
pagamento de juros sobre o capital préprio
aos acionistas nos termos da Lei n°® 9.249/95 e
legislacdo pertinente.

PARAGRAFO PRrRiMEIRSUNICO - A Assembleia
Geral de Acionistas podera, caso a caso, em
conformidade com o artigo 59, § 1° da Lei n.°
6.404/76, delegar ao Conselho de
Administracdo a deliberagcdo sobre as
condicbes mencionadas nos n.°s VI a VIl
deste artigo e sobre a oportunidade da
€mMissao.—PARAGRAFO-SEGUNDO——Compete;
Slfdara-As6e _blela Seraras be_ raacerca do
pagamento dejifes 6obra o ea_pltao p.'ep' 6-aes
leg%l&@a@—pem-nen{e—' a } 0

ARTIGO VINTE E TRES - Além dos casos
previstos em lei, a Assembleia Geral sera
convocada sempre que o Conselho de
Administracdo achar conveniente, ou nos
termos da lei.

ARTIGO VINTE E TRES - Além dos casos
previstos em lei, a Assembleia Geral sera
convocada sempre que o Conselho de
Administracdo achar conveniente, ou nos
termos da lei.

Sem alteragéo

ARTIGO VINTE E QUATRO - A mesa que dirigira
os trabalhos da Assembleia Geral sera
presidida pelo Presidente do Conselho ou, na
sua auséncia, pelo Vice-Presidente do
Conselho de Administragdo ou, ainda, na
auséncia deste, por um dos acionistas
escolhido pelo voto da maioria dos presentes.
O secretario da Assembleia serd escolhido
pelo Presidente da mesa.

ARTIGO VINTE E QUATRO - A mesa que dirigira
os trabalhos da Assembleia Geral sera
presidida pelo Presidente do Conselho ou, na
sua auséncia, pelo Vice-Presidente do
Conselho de Administracdo ou, ainda, nha
auséncia deste, por um dos acionistas
escolhido pelo voto da maioria dos presentes.
O secretario da Assembleia serd escolhido
pelo Presidente da mesa.

Sem alteragéo

ARTIGO VINTE E CINCO - A transferéncia de

ARTIGO VINTE E CINCO - A transferéncia de
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acOes podera ser suspensa pelo prazo de até
15 (quinze) dias antes da realizacdo da
Assembleia Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O edital de
convocacgao podera condicionar a presenca do
acionista na Assembleia Geral, além dos
requisitos previstos em lei, ao depdésito na
sede da Companhia, com 72 (setenta e duas)
horas de antecedéncia do dia marcado para a

realizacdo da Assembleia Geral, do
comprovante expedido pela instituicdo
depositaria das respectivas acoes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O edital de

convocagdo também poderd condicionar a
representacdo, por procurador, do acionista,
na Assembleia Geral, a que o depdsito do
respectivo instrumento seja efetuado na sede
da AMPLA, com 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia do dia marcado para a
realizacdo da Assembleia Geral.

acdes podera ser suspensa pelo prazo de até
15 (quinze) dias antes da realizacdo da
Assembleia Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O edital de
convocagdo podera condicionar a presenga do
acionista na Assembleia Geral, além dos
requisitos previstos em lei, ao depdsito na
sede da Companhia, com 72 (setenta e duas)
horas de antecedéncia do dia marcado para a
realizacdo da Assembleia Geral, do
comprovante  expedido pela instituicdo
depositaria das respectivas acoes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O edital de
convocagdo também poderd condicionar a
representagéo, por procurador, do acionista,
na Assembleia Geral, a que o0 depdsito do
respectivo instrumento seja efetuado na sede
da AMPLA, com 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia do dia marcado para a
realizacdo da Assembleia Geral.

Sem alteragéo

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO VINTE E SEIS - A Companhia tera um
Conselho Fiscal, de funcionamento n&o
permanente, podendo ser instalado nos
exercicios sociais a pedido de acionistas que
representam, no minimo, 10% (dez por cento)

ARTIGO VINTE E SEIS - A Companhia tera um
Conselho Fiscal, de funcionamento n&o
permanente, podendo ser instalado nos
exercicios sociais a pedido de acionistas que
representam, no minimo, 10% (dez por cento)

Ajuste da redacao relativo a instalacao do
Conselho Fiscal, tendo em vista que a
Companhia ndo possui acdes sem direito

de voto.
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com direito a voto, ou 5% (cinco por cento)
das acdes sem direito a voto.

PARAGRAFO UNICO - O Conselho Fiscal sera
composto de 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral, na forma da lei, tendo a
competéncia que lhe é atribuida pelo artigo
163 da Lei n° 6.404/76.

com direito a voto-eu-5%{cinco-porecente)-das
e

PARAGRAFO UNICO - O Conselho Fiscal sera
composto de 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral, na forma da lei, tendo a
competéncia que lhe é atribuida pelo artigo
163 da Lei n° 6.404/76.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ARTIGO VINTE E SETE - O exercicio social
encerrar-se-4 a 31 de dezembro de cada ano
e obedecerd, quanto as demonstracdes
financeiras, aos preceitos da legislacédo
federal sobre energia elétrica, a legislacdo
sobre as sociedades por acdes e ao presente
Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Observar-se-ao,
guanto aos resultados, as seguintes regras: | -
do resultado do exercicio serdo deduzidos,
antes de qualquer participacdo, 0s prejuizos
acumulados e a provisdo para o imposto de
renda; Il - do lucro do exercicio, 5% (cinco por
cento) serdo aplicados na constituicdo da
Reserva Legal, que ndo excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social; Il -
observadas as deducdes estabelecidas nos
incisos | e Il acima, sera realizada a

ARTIGO VINTE E SETE - O exercicio social
encerrar-se-4 a 31 de dezembro de cada ano
e obedecer4q, quanto as demonstracfes
financeiras, aos preceitos da legislacéo federal
sobre energia elétrica, a legislacdo sobre as
sociedades por acdes e ao presente Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Observar-se-ao,
guanto aos resultados, as seguintes regras: | -
do resultado do exercicio serdo deduzidos,
antes de qualquer participacdo, os prejuizos
acumulados e a provisdo para o imposto de
renda; Il - do lucro do exercicio, 5% (cinco por
cento) serdo aplicados na constituicdo da
Reserva Legal, que ndo excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social; 1l -
observadas as deducdes estabelecidas nos

Transferéncia da assembleia geral para o
Conselho de Administracao a
competéncia para deliberar sobre o
pagamento de juros sobre capital proprio.
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distribuicdo do dividendo néo inferior a 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido
ajustado nos termos da Lei n° 6.404/76; IV — o
lucro remanescente, ressalvada deliberacéo
em contrario da Assembleia Geral, sera
destinado a formacdo de reserva de reforco
de capital de giro, cujo total ndo podera
exceder 100% (cem por cento) do valor do
capital subscrito; V - a companhia podera
registrar como reserva 0S juros sobre
investimentos,  realizados  mediante a
utilizacdo de capital proprio, nas obras em
andamento; VI - outras reservas poderdo ser
constituidas, na forma e limites legais; e VII -
o valor dos juros pagos ou creditados,
mediante aprovagdo da Assembleia Geral de
Acionistas, a titulo de juros sobre o capital
proprio nos termos do art. 9°, § 7° da Lei n.°
9.249/95, sem prejuizo do disposto pelos 88
1° e 2° do mesmo artigo, e legislacdo e
regulamentacao pertinentes, podera integrar o
montante dos dividendos distribuidos pela
Companhia para todos os efeitos legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - O dividendo de que
trata o item Il do Paragrafo Primeiro deste
artigo ndo serd obrigatério no exercicio em
gue os 6rgdos da administracdo informarem a
assembleia  geral ordinaria  ser ele
incompativel com a situacdo financeira da

incisos | e Il acima, serd realizada a
distribuicdo do dividendo nao inferior a 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido
ajustado nos termos da Lei n® 6.404/76; IV — o
lucro remanescente, ressalvada deliberacéo
em contrario da Assembleia Geral, sera
destinado a formacéao de reserva de reforco de
capital de giro, cujo total ndo podera exceder
100% (cem por cento) do valor do capital
subscrito; V - a companhia podera registrar
como reserva 0S juros sobre investimentos,
realizados mediante a utilizacdo de capital
proprio, nas obras em andamento; VI - outras
reservas poderdo ser constituidas, na forma e
limites legais; e VII - o valor dos juros pagos
ou creditados, mediante—aprovacdo—da
Assembleia—Geral-de—Acionistas,—a titulo de
juros sobre o capital préprio nos termos do art.
9°, § 7° da Lei n.° 9.249/95, sem prejuizo do
disposto pelos 88 1° e 2° do mesmo artigo, e
legislacdo e regulamentagdo pertinentes,
podera integrar o montante dos dividendos
distribuidos pela Companhia para todos os
efeitos legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - O dividendo de que
trata o item Il do Paragrafo Primeiro deste
artigo ndo sera obrigatério no exercicio em
que os 6rgaos da administragdo informarem a
assembleia geral ordindria ser ele incompativel
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AMPLA." O Conselho Fiscal dar4 parecer
sobre essa informacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os lucros que
deixarem de ser distribuidos nos termos do §
2° serdo registrados como reserva especial e,
se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios
subsequentes, deverdo ser distribuidos téo
logo o permita a situagdo financeira da
AMPLA.

PARAGRAFO QUARTO - A Companhia podera
levantar balangos semestrais ou em periodos
menores e declarar, por deliberacdo do
Conselho de Administracdo, dividendos a
conta do lucro apurado nesses balancos, por
conta do total a ser distribuido ao término do
respectivo exercicio, observadas as limitagées
previstas em lei. Os dividendos assim
declarados constituem antecipacdo do
dividendo obrigatério a que se refere o inciso
[l do paragrafo primeiro deste artigo.

PARAGRAFO QUINTO - Por deliberacdo do
Conselho de Administragdo, a Companhia
pode pagar aos seus acionistas dividendos a
conta de lucros acumulados ou de reserva de
lucros existentes de exercicios sociais
anteriores.

com a situacdo financeira da AMPLA. O
Conselho Fiscal dara parecer sobre essa
informacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os lucros que
deixarem de ser distribuidos nos termos do 8§
2° serdo registrados como reserva especial e,
se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios
subsequentes, deverdo ser distribuidos téo
logo o permita a situagdo financeira da
AMPLA.

PARAGRAFO QUARTO - A Companhia podera
levantar balancos semestrais ou em periodos
menores e declarar, por deliberagcdo do
Conselho de Administracdo, dividendos a
conta do lucro apurado nesses balancos, por
conta do total a ser distribuido ao término do
respectivo exercicio, observadas as limitacdes
previstas em lei. Os dividendos assim
declarados constituem antecipacdo do
dividendo obrigatério a que se refere o inciso
[Il do paragrafo primeiro deste artigo.

PARAGRAFO QUINTO - Por deliberagdo do
Conselho de Administracdo, a Companhia
pode pagar aos seus acionistas dividendos a
conta de lucros acumulados ou de reserva de
lucros existentes de exercicios sociais
anteriores—, bem como juros sobre o capital
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proprio nos termos da legislacdo pertinente, os
quais poderdo ser imputados ao valor do
dividendo obrigatério, integrando tal valor o
montante dos dividendos distribuidos pela
Companhia para todos os efeitos legais.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES | CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS
GERAIS

ARTIGO VINTE E OITO - Deverdao ser | ARTIGO VINTE E OITo - Deveréo ser
observadas, pelos o6rgdos societarios, as | observadas, pelos Orgdos societarios, as
seguintes regras: | - subordinam-se a prévia | seguintes regras: | - subordinam-se a prévia
aprovacdo do Poder Concedente as | aprovacao do Poder Concedente as alteragbes
alteracdes de clausulas estatutarias;, Il - | de clausulas estatutarias; Il - Deverdo ser

Deverdo ser submetidas a prévia e expressa
concordancia do Poder Concedente as
transferéncias, cessoes, alienagbes e
oneragdes, sob qualquer forma ou titulo, direta
ou indiretamente, gratuita ou onerosa, da
totalidade ou parte das acdes com direito a
voto e/ou direitos de subscricdo ou
bonificagbes, do bloco de controle,
distribuidas em decorréncia da capitalizacao
de lucros ou reservas da AMPLA; Ill - nado
poderdo ser averbadas transferéncias da
propriedade de agbes com direito de voto,
integrantes do bloco de controle, no livro de
Registro de Ac¢bes da AMPLA, sem que o
novo titular firme, junto com o termo de
transferéncia, declaracdo de que se obriga a
observar e a cumprir todas as clausulas e
condicbes estabelecidas no CONTRATO DE
CONCESSAO. A declaracéo sera emitida em

submetidas a prévia e expressa concordancia
do Poder Concedente as transferéncias,
cessbes, alienacbes e oneragbes, sob
qualquer forma ou titulo, direta ou
indiretamente, gratuita ou onerosa, da
totalidade ou parte das acdes com direito a
voto e/ou direitos de subscricio ou
bonificagBes, do bloco de controle, distribuidas
em decorréncia da capitalizacdo de lucros ou
reservas da AMPLA; Ill - ndo poderdo ser
averbadas transferéncias da propriedade de
acbes com direito de voto, integrantes do
bloco de controle, no livro de Registro de
Acbes da AMPLA, sem que o novo titular
firme, junto com o termo de transferéncia,
declaracdo de que se obriga a observar e a
cumprir todas as clausulas e condigcbes
estabelecidas no CONTRATO DE
CONCESSAO. A declaracdo sera emitida em

Sem alteragéo




ampla

duas vias, uma das quais para o arquivo na
sede da AMPLA e outra para
encaminhamento ao Poder Concedente; e |V -
serd averbado a margem do registro de acbes
de titularidade dos acionistas controladores o
seguinte termo: Estas acdes nao poderdo ser
oneradas, cedidas ou transferidas a qualquer
titulo, sem a prévia e expressa concordancia
do Poder Concedente.

duas vias, uma das quais para 0 arquivo na
sede da AMPLA e outra para encaminhamento
ao Poder Concedente; e IV - sera averbado a
margem do registro de agdes de titularidade
dos acionistas controladores o seguinte termo:
Estas acbes ndo poderdo ser oneradas,
cedidas ou transferidas a qualquer titulo, sem
a prévia e expressa concordancia do Poder
Concedente.

ARTIGO VINTE E NoVvE - O Conselho de
Administracdo exercera suas atribuicdes no
sentido de zelar pela fiel observancia das
normas legais, regulamentares e disposicdes
contratuais pertinentes a prestacdo dos
servicos de energia elétrica concedidos; bem
como para que a empresa realize o0s
investimentos necessarios a manutencéao e ao
aperfeicoamento destes servigos, sempre
visando ao atendimento adequado aos
USUArios, e outros por ventura previstos neste
Estatuto.

ARTIGO VINTE E NovE - O Conselho de
Administracdo exercerd suas atribuicbes no
sentido de zelar pela fiel observancia das
normas legais, regulamentares e disposi¢cdes
contratuais pertinentes a prestacdo dos
servigos de energia elétrica concedidos; bem
como para que a empresa realize o0s
investimentos necessarios a manutencéo e ao
aperfeicoamento destes servicos, sempre
visando ao atendimento adequado aos
USUArios, e outros por ventura previstos neste
Estatuto.

Sem alteragéo

ARTIGO TRINTA - Constarda do Relatério da
Administracdo capitulo destacado sobre as
atividades e investimentos relacionados a
prestacéo dos servigos concedidos.

ARTIGO TRINTA - Constard do Relatorio da
Administracdo capitulo destacado sobre as
atividades e investimentos relacionados a
prestacéo dos servigos concedidos.

Sem alteragéo

ARTIGO TRINTA E UM - A AMPLA se obriga a
realizar todas as gestbes e interpor todas as

ARTIGO TRINTA E UM - A AMPLA se obriga a
realizar todas as gestdes e interpor todas as
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defesas legais e judiciais destinadas a
prevenir e impedir que se realize toda acéo ou
ato que, direta ou indiretamente, tenda a
sujeitar o seu controle acionario ao Governo
Federal, Estadual ou Municipal ou a empresas
de administracdo publica direta ou indireta,
inclusive sociedades de economia mista a
serem constituidas e, ainda, qualquer
sociedade ou qualquer entidade controlada
pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal
ou na qual o mesmo detenha direitos de voto
ou participacdo superiores a 50% (cinqlenta
por cento).

defesas legais e judiciais destinadas a prevenir
e impedir que se realize toda acdo ou ato que,
direta ou indiretamente, tenda a sujeitar o seu
controle acionario ao Governo Federal,
Estadual ou Municipal ou a empresas de
administracdo publica direta ou indireta,
inclusive sociedades de economia mista a
serem constituidas e, ainda, qualquer
sociedade ou qualquer entidade controlada
pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal
ou na qual o mesmo detenha direitos de voto
ou participagdo superiores a 50% (cinquenta
por cento).

Sem alteragéo




